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PORTARIA N° 040, DE 07 DE MARCO DE 2025

“Dispde sobre a regulamentagdo da Lei 2192/2011,
especificamente no que se refere aos critérios objetivos para
concessdo da gratificacédo, e estabelece outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DE CRUZ DAS ALMAS, no
uso de suas atribuic@es legais e pertinentes,

CONSIDERANDO o quando disposto nos art. 24 e seguintes da Lei n® 2192/2011;

CONSIDERANDO o quando determinado na Sentenca proferida nos autos da Acao Civil
Publica - Processo n° 8000416-96.2017.8.05.0072, que tramitou perante a 22 Vara dos
Feitos de Relacdo de Consumidor, Civel e Comercial da Comarca de Cruz das Almas,
Bahia, determinando a publicagdo de ato normativo especificando quais os trabalhos
especiais, as condicdes diferenciadas, a complexidade ou especificidade que justifiquem
0 pagamento da gratificagdo, bem como os pardmetros objetivos para aplicacdo de cada
percentual,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica Regulamentada a Lei n® 2192/2011, especificamente no que se refere aos
critérios objetivos para concessao da gratificacdo, nos seguintes termos:

I - As funcgbes gratificadas consubstanciam-se no encargo de chefia ou no conjunto de
atribuicdes e responsabilidades, autbnomas ou adicionais cometidas a servidor publico
efetivo, mediante designacéo.
81° - Para efeito do caput deste artigo, considera-se funcdo gratificada:

a) coordenacdo de contratos;

b) coordenacéo de redacgéo final de proposic¢oes;

c) participacdo como membro em comisséo de sindicancia ou em processo administrativo
disciplinar;

d) coordenacdo do setor de protocolo e arquivo;

e) funcdo gratificada especial por fiscal de contrato;

f) funcéo especifica prevista detalhadamente no proprio ato de designagao.

82° - Para efeito do disposto na letra f, considera-se funcdo gratificada especifica,
independentemente das demais, aquela prevista detalhadamente no ato de designacao do
Presidente da Camara Municipal.
83° - As fungdes gratificadas previstas neste artigo sdo designadas por Ato do Presidente
a servidor publico efetivo da Camara Municipal, observados os quantitativos e requisitos
de qualificacéo e atribuicdes.
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Art. 2° - As funcdes gratificadas previstas no artigo anterior séo classificadas, em razédo
da complexidade das funcdes a serem desempenhadas, em:

| - para o exercicio de funcdo de baixa complexidade;

Il - para o exercicio de fungdo de média complexidade;

I11 - para o exercicio de funcéo de alta complexidade.

81° - O ato que designar o servidor para o exercicio da funcéo gratificada indicara a sua
complexidade, observados os requisitos de qualificacdo necessarios para 0 Seu
desempenho.

82° - Fica vedada a concessao da gratificacdo prevista no artigo anterior em grau distinto
a servidores que executam as mesmas atribuicdes com mesmo grau de complexidade.

Art. 3° - As fungdes gratificadas serdo indicadas pelos titulares das Diretorias a seus
superiores hierarquicos, para apreciacdo da conveniéncia e oportunidade da designacéo
pela Presidéncia.

Art. 4° - Para o exercicio de funcdo gratificada poder-se-a exigir do servidor a
qualificagdo profissional, mediante aproveitamento em cursos ofertados pela Camara
Municipal ou contratados.

81° - A recusa ou ndo aproveitamento minimo no curso respectivo implicara a perda da
funcao gratificada.

82° - A exigéncia de qualificagéo profissional, mediante os cursos previstos neste artigo,
sera fixado por ato da Mesa.

Art. 5° - A gratificacdo pelo exercicio funcional por Condi¢bes Especiais de Trabalho -
CET sera concedida a servidores efetivos e/ou comissionados, em percentuais que variam
entre 10% e 50%, incidente sobre o vencimento basico, com vistas a:

| - compensar a extenséo ndo eventual da jornada de trabalho;

a) Até 5 horas extras mensais sera concedida CET de 10%;

b) de 6 a 10 horas extras mensais sera concedida CET de 20%;

c) de 11 a 15 horas extras mensais sera concedida CET de 30%;

d) acima de 16 horas extras mensais sera concedida CET de 50%.

Il - remunerar o exercicio de atribui¢fes que exijam habilitacdo especifica e de atividades
desempenhados pelo servidor, quando no exercicio de cargo de direcdo, chefia ou
assessoramento, prevista detalhadamente no préprio ato de designacdo, sera concedida
CET de 50%.

Art. 6° - O servidor perderd o direito a gratificacdo por CondicOes Especiais de Trabalho
- CET quando afastado do exercicio do cargo, salvo nas seguintes hipdteses:

| - por 01 (um) dia, para doacao de sangue;

Il - por 02 (dois) dias, para alistamento eleitoral;
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I11 - por 08 (oito) dias consecutivos, por motivo de casamento, falecimento de cénjuge,
companheiro, pais, padrasto ou madrasta, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela e
irmaos, desde que comprovados com atestado de 6bito;

V - férias;

VI - participacdo em programa de treinamento regularmente instituido;

VII - participacdo em juri e em outros servicos obrigatorios por lei;

VIII - abono de falta, a critério do chefe imediato do servidor, no maximo de 03 (trés)
dias por més, desde que n&o seja ultrapassado o limite de 12 (doze) por ano;

IX - licenca:

a) a gestante, a adotante e licenca-maternidade ou paternidade;

b) para tratamento da prépria saude;

¢) por motivo de acidente em servico ou por doenca profissional;

d) prémio por assiduidade;

X - disponibilidade para o exercicio de mandato eletivo em diretoria de entidade sindical.
Paragrafo Unico - Fica vedado o pagamento de horas extras, a qualquer titulo, para
servidores que percebam a gratificacdo por Condicdes Especiais de Trabalho - CET.

Art. 7° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cruz das Almas - Bahia, 07 de marco de 2025

EURICES MIGUEL DOS SANTOS NETO
Presidente da Camara de Vereadores de Cruz das Almas
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