
TERMO DE CONVENIO PARA CONCESSAO DE ESTAGK)

CLAUSULA SEGUNDA - DA CARACTERIZAQAO DO ESTAGIO:
I - Visando proporcionar aos alunos experiencia pratica do aprendizado teorico, aperfeipoamento 
tecnico e o relacionamento humano de forma a complementar o percurso formative, o presente 
convenio tern por objetivo a realizapao de Estagio Curricular Obrigatorio dos discentes regularmente 
matriculados e frequentes ou que estejam ainda vinculados a unidade escolar e necessitam de 
estagio para a conclusao e certificapao do curso tecnico de nivel medio.
para a conclusao e certificagao do curso tecnico de nivel medio.

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO:
O estagio curricular, desenvolvido no ambiente de trabalho, visa a preparagao do educando dos 
cursos tecnicos de Nivel Medio, ofertados pela Rede Estadual para o Mundo do Trabalho, submetido 
a Lei 11.788/08, a Resolugao CNE n°01/2004 e a Portaria Estadual n°8347/2017.

Cetep Reconcavo II Alberto Torres. Enderepo: Rua Ruy Barbosa, n° 832. CEP: 44.380-000. 
Cruz das Almas - Bahia - Brasil. Tel.: 55 75 3621-3277. E-mail: torres_ceat48(ffiyahoo.com.br

IEOUCAR PARA 
TRANSFORMAR
UM PACTO PELA EDUCACAO

GOVERNO DO ESTADO

3AHiA
SECRETARIA DA ECUCAtjto

EPTEC 
BAHIA
EUXACAO WOfttSraNAl (■ WCMMOCTCA

SUPERINTENDENCIA DA EDUCAQAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - SUPROT

GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA 
SECRETARJA DA EDUCAQAO 

SUPERINTENDENCIA DA EDUCAQAO PROFISSIONAL 
CENTRO TERRITORIAL DE EDUCAQAO PROFISSIONAL RECONCAVO II - ALBERTO TORRES 

Rua Rui Barbosa, 832 - Fone: (75) 3621-3277 - Cruz Das Almas - BA, CEP. 44380-000. 
SISTEMA ESTADUAL DE ENSINO.

Entidade Mantenedora: GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA. 
Portaria de Funcionamento: n°. 9.876 D.O.E. BA-12/12/12.
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Termo de concessao de estagio que entre si celebram a CAMARA MUNICIPAL DE CRUZ DAS 
ALMAS, Enderego: Rua Joao Gustavo da Silva, n° 129, Centro, CEP: 44380-000, CRUZ DAS 
ALMAS-BA. CNPJ: 13.863.519/000-45, Telefone: (75) 9 8323-0221, enderego eletronico: 
camaramunicipalcda@qmail.com, neste ato representada(o) por seu representante legal 
infra-assinado, EURICLES MIGUEL DOS SANTOS NETO, RG. 731571800, CPF: 819.050.765-68, 
doravante denominada simplesmente - CONCEDENTE e, de outro lado, a SECRETARIA DE 
EDUCAQAO DO ESTADO DA BAHIA, pessoa juridica de direito publico, inscrita sob o CNPJ 
13.937.065/0001-00. Inscrigao Estadual: isento, estabelecida na Avenida Luis Viana Filho, 5a 
Avenida, n° 550, Centro Administrative da Bahia - CAB/ Sussuarana, na cidade de Salvador/ Ba, 
CEP 41.745-004, telefone (71) 3115 - 1401/9094, enderego eletronico
secretaria@educacao. ba.gov. br representada pela sua Secretaria, Sra. Luciana Menezes Silva. Que 
estabelece finalidades por meio da Superintendencia da Educagao Profissional e Tecnologica - 
SUPROT, MANTENEDORA do CENTRO TERRITORIAL DE EDUCAQAO PROFISSIONAL 
RECONCAVO II ALBERTO TORRES inscrita sob o CNPJ 13.937.065/0001-00, estabelecido a Rua 
Rui Barbosa, n° 832, Centro - Cruz das Almas/Ba, telefone (75) 3621-3277, enderego eletronico 
torres_ceat48@yahoo.com.br, representada pela Gestora, Prof3 Aldevane de Almeida Araujo, de 
acordo com a portaria n° 00787200 de 10/05/2024, doravante denominada UNIDADE ESCOLAR, 
que abaixo assinam, firmam esse convenio com base na legislagao pertinente e a Lei n° 11.788 de 
25/09/08 e da outras providencias, especialmente, pelas clausulas e condigdes abaixo:
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CLAUSULA TERCEIRA - OBJETIVOS DO ESTAGIO:
I - Consolidar o processo de aprendizagem, o dialogo entre teoria e pratica, pesquisa e intervenpao 
social requerido pela matriz curricular dos cursos tecnicos de m'vel medio da Educapao Profissional 
da Bahia;
II - Oportunizar o exerci'cio de habilidades e conhecimentos desenvolvidos no percurso formative e a 
descoberta dos multiples sentidos, objetivos e subjetivos, propiciados pelo exerclcio do trabalho;
III - Promover o contato direto em situapao real de trabalho e o aprimoramento da formapao 
profissional;
IV - Conhecer as realidades do mundo do trabalho no qual o seu curso esta inserido;
V - Conhecer as rotinas profissionais, sua dinamica e tecnicas operacionais com o instrumental 
especifico do campo de trabalho;
VI - Incentivar o desenvolvimento cientlfico, atraves do exerclcio profissional;
VII - Conhecer e exercitar princlpios eticos humanos nas relapoes coletivas de trabalho estimulando 
as interapdes intra e interpessoais.
I - Oportunizar o exerclcio de habilidades e conhecimentos desenvolvidos durante o curso tecnico;
II - Promover o contato direto em situapao real e aprimoramento da formapao;
III - Conhecer a realidade do mundo do trabalho no curso que esta inserido;
IV - Conhecer rotinas profissionais, tecnica e operacionais;
V - Exercitar princlpios nas relapoes de trabalho intra e interpessoais.

II - 0 estagio curricular devera proporcionar ao estagiario a complementapao da formapao 
profissional, social e cultural, sempre em conformidade com os currlculos e calendario escolar, 
devidamente acompanhado pela supervisao da CONCEDENTE, nao acarretando nenhum vinculo 
empregatlcio.

CLAUSULA QUARTA - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO ESTAGIO:
As atividades desenvolvidas no estagio devem guardar compatibilidade com aquelas estabelecidas 
no Catalogo Nacional dos Cursos Tecnicos - CNCT, cumprindo as finalidades pedagogicas previstas, 
assegurando o carater educative do estagio. Quaisquer duvidas concernentes as atividades 
realizadas pelo Estagiario deverao ser comunicadas expressamente a unidade escolar.

CLAUSULA QUINTA - DOS GUSTOS:
Este convenio nao apresentara onus para as partes envolvidas, ressalvado o pagamento pela 
CONCEDENTE, da bolsa de complementapao de estudo aos estagiarios, cujo valor sera 
determinado nos respectivos contratos de estagios a serem assinados, informando o valor, quando 
for o caso de haver concessao de auxllios.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGAQOES DA EMPRESA:
I - Acolher os alunos e docentes indicados pela unidade escolar;
II - Observar participapao e cumprimento da carga horaria;
III - Ofertar instalapoes que tenham condipoes de proporcionar ao educando atividades de 
aprendizagem social, profissional e cultural com possibilidades para que o mesmo desenvolva as 
atividades praticas compatlveis com piano de atividades de estagio do curso;
II - Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formapao ou experiencia profissional na area 
de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar ate 10 (dez) 
estagiarios simultaneamente;
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III - Permitir o infcio das atividades do estagiario apenas apos o recebimento dos documentos legais 
da relagao de estagio, expedidos pela unidade de ensino: termo de compromisso, ficha avaliativa do 
supervisor de estagio e comprovante de matricula;
IV - Controlar a frequencia e a pontualidade dos alunos estagiarios;
V - Solicitar ao estagiario, sempre que necessario comprovagao atraves de documentos emitidos 
pela unidade escolar da situaqao academica do mesmo, considerando que abandono, transferencia 
para curso nao compativel com o estagio e trancamento de matricula, constituem motives de 
imediato desligamento;
VI - Por ocasiao do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagao do estagio com 
indicapao resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagao de desempenho;
VII - Enviar a instituigao de ensino, com periodicidade minima de 02 (dois) meses, relatorio de 
atividades, com vista obrigatoria ao estagiario;
IX - Manter em arquivo e a disposigao das unidades escolares os documentos firmados que 
comprovem a relagao de estagio.

CLAUSULA S^TIMA - OBRIGAQOES DA UNIDADE DE ENSINO:
I - Assinar, como interveniente, os Termos de Compromisso de Estagios a serem celebrados com 
cada estagiario, onde serao estabelecidas, de comum acordo, as condigoes necessarias a 
realizagao do estagio, os locals, periodo e horarios;
II - Orientar e avaliar a qualidade do estagio atraves de relatorios semestrais ou outros documentos 
que possibilitem o acompanhamento do desenvolvimento do aprendizado do estagiario;
III - Solicitar ao supervisor de estagio designado pela CONCEDENTE o acompanhamento dos 
relatorios semestrais emitidos pelos estagiarios, apondo assinatura e carimbo da CONCEDENTE;
IV - Solicitar outras informagoes pertinentes ao acompanhamento do estagio, sempre que julgar 
necessario;
V - Informar a CONCEDENTE os casos de cancelamento de matricula dos alunos por ela 
contratados;
VI - Emitir, a pedido da CONCEDENTE ou estagiario, carta de apresentagao e encaminhamento de 
estagio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA SAUDE, SEGURANQA E MEIO AMBIENTE:
As conveniadas por si, seus representantes, prepostos, empregados, professores e estagiarios 
deverao respeitar as respectivas normas internas aplicaveis as partes na execugao deste convenio, 
e cumprir as normas de seguranga, higiene e saude do trabalho e meio-ambiente aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA - DA JORNADA E BENEFICIOS
I - A jornada de estagio nao podera ultrapassar 6 (seis) horas diarias e 30(trinta) horas semanais. 
Ficando compativel com horario escolar;
II - A duragao do estagio, nao podera ultrapassar 2 (dois) anos, exceto quando se tratar do aluno 
deficiente.

CLAUSULA NONA - DO SEGURO:
Cabera a Secretaria da Educagao do Estado da Bahia contratar em favor do estagiario seguro contra 
acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com valores de mercado, conforme fique 
estabelecido no termo de compromisso e/ou o ESTAGIARIO ira arcar com o pagamento do Seguro 
Particular junto a rede bancaria de sua preferencia.
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E assim, justos e acordados, assinam este instrumento em duas vias de igual teor e forma.

A
de de 2026.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS VIGENCIAS E ALTERAQOES:
A vigencia deste convenio inicia-se a partir da data da sua assinatura e tera prazo de 02 (dois) anos, 
podendo ser renovado por tempo indeterminado mediante Contrato Aditivo e ser rescindido por 
qualquer das partes, mediante comunicapao por escrito, com antecedencia minima de 30 dias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO:
Fica eleito o Foro da Justipa de Cruz das Almas/BA, com renuncia de qualquer outro, por mais 
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas ou controversias em decorrencia do presente 
Convenio para Concessao de Estagio que nao puderem ser decididas diretamente pelos participes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO:
O Estagio nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, desde que observados as 
disposipoes da Lei n° 11.788/08.
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